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Présentation

Les personnes atteintes de démence, leurs proches ainsi que les professionnels de la santé et de
I'accompagnement social forment un tout indissociable dans le vécu au quotidien de la maladie
d'Alzheimer et des pathologies apparentées. Or, ces 3 groupes d'individus peuvent avoir des
visions tres différentes d'une méme situation. Les attentes et les propositions de soutien peuvent
étre incompatibles, voire contradictoires. Comment les professionnels de la santé et de
I'accompagnement social peuvent-ils concilier ces visions et ces demandes ? Répondre a cette

question est I'objectif de cette formation.

Public-cible

- Cette formation s’adresse a tous les professionnels concernés par la démence.

- Nombre de participants : Minimum 8 - Maximum 12.

Objectifs
— Rappeler les principales caractéristiques de la pathologie démentielle ayant un
impact sur le comportement et la communication.

Faire le point sur le vécu des familles au quotidien.

!

— Procurer des outils pour analyser la demande des familles d'une part et de la personne
atteinte de démence d'autre part.
— Procurer des outils pour proposer non pas une solution idéale mais bien adaptée a la

situation spécifique de chacun.

Programme
e Les aspects médicaux, psychologiques, cognitifs et comportementaux de la
pathologie démentielle :

- Définition.



- Impact sur la communication et sur le comportement.

e Lesaidants familiaux :
- Qui sont-ils ?
- Quel est leur vécu au quotidien ?
- Améliorer la communication entre professionnels et aidants familiaux.

- Ecouter les familles, comprendre leur souffrance et entendre leurs demandes.

e Lessoins a apporter a une personne atteinte de démence :
- Les soins de base.
- Les soins relationnels.

- Autonomie et prise de risque : un fragile équilibre.

Methodologie

e Alternance de théorie, d’exercices de réflexion et d’exemples pratiques, de jeux de

role, de témoignages filmés, de vidéos, de travail en groupe et de mises en situation.



